Indlaeg Grgn Nggle - sikkerhed
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Hvad er Grgn Nggle

« Branchens eget miljgmaerke
« Opfundeti DK i 1994

« Tildeles til hoteller, konferencesteder, feriecentre, restauranter,
Danhostels, campingpladser, feriehuse, bureauer og Idraetshaller

« Kriterier for hvert omrade

« I 2002 en del af et internationalt samarbejde Pt. i 17 lande - flere
pa ve]j

 Den Grgnne Nggle bliver til Green Key i 2009
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De 12 omrader

1.
2.
3.
4,
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6.
/.
8.

Miljgledelse 1.
Personaleinddragelse
Gaesteinformation

Vand

Vask og rengg@ring ****
Affald

Energi

Fodevarer ****

9. Rygning og indeklima
10. Udearealer

11. Grgnne aktiviteter

12. Administration
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10 gode grunde (del 1)

1. @get fokus i branchen

2. Ikke dyrt

3. Ikke sveert

4. Relevante krav uden serviceforringelser

5. Flere miljgbevidste kunder
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10 gode grunde (del 2)

6. Mindre driftsomkostninger
og grgnne afgifter

7. Synergi i markedsfgringen
i mange lande

8. Ordning i medvind

9. Far radgivning og del af
grgnt netvaerk

10. Markedsfgringsparameter
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Betydning for os

. Vi pavirkes mindre af giftige og sundhedsskadelige stoffer pga.
udskiftning til miljg-rigtige renggringsprodukter

« Vi arbejder i et bedre indeklima med mindre risiko for allergi
pga. ordentlig drift og vedligeholdelse af ventilationen

« (@get overlevelsesmuligheder for arbejdspladsen pga. gget
efterspgrgsel og minimering af driftsudgifter
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Arbejdsproces vedrgrende opstart.

Miljgpolitik
SE:
—  Kortlaegning - ga ind pa - sgg Idreetsanlaeg
- Konsulentbesgg fra Halinspektagrforeningen
Kim Kupetz 22113031 - Michael Simonsen 28906347
- Intern hgring eller undersggelse
- Andre konsulenter
TANK:
—  Mal og prioritering
—  Udskift ? % vinduer hvert ar
- Spar ?% energi
UDFQR
— Handling og iveerkseettelse
TJEK:
— Konsulentbesgg
—  Kriterier arligt
— Intern undersggelse - Fakta og holdninger
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http://www.greenkey.dk/

Organisations diagram Vejen Idraetscenter

Ruben F. Hansen
Miljg koordinator

ansvarlig for miljg arbejdet og kontakten til grgn nggle

ansvarlig for handlingsplaner og miljgmal

ansvarlig for kontakt til centerledelse og personale
ansvarlig for koordineringen til miljgmedarbejderne

=

Jan P. - Claus H. - Peter F.
Teknisk ansvarlig kaelder

ansvarlig for kemikalier-
indkgb kaelderen
vadomraderne

ansvarlig for sv. hal
renggring, indkgb m.m.

ansvarlig for registrering
diverse forbrug

Thomas Kjaersgaard
Kgkkenleder

ansvarlig for kegkken og
cafeomradet

ansvarlig fgdevarer -
mad og drikke

ansvarlig for
affaldssortering

ansvarlig for indkgb vedr.

omradet

Peter Fallesen
Teknisk ansvarlig Pedel
ansvarlig for vand udenfor sv. hallen
ansvarlig for energi og teknik
ansvarlig for indkgb vedr. omradet
ansvarlig for udeomraderne
ansvarlig for transport

Jan Pedersen
Renggrings leder

ansvarlig for vask og
renggring .

ansvarlig for indkgb af
renggringsartikler.

ansvarlig for renggringsplaner

ansvarlig for indkgb vedr.
omradet

Maiken Kriiger -
Rigmor Pedersen

ansvarlig for
receptionen
information - gaeste -
personale -
hjemmeside

Administration indkab
m.m.
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Visionen formadlet med vores miljgarbejde i VIC.

. Udvikle det interne samarbejde pa tveers af afdelinger
. Fremme en god dialog

«  Skabe sammenhold

. Alle deltage i

- Give bedre arbejdsvilkar

- Fa os til at vise omtanke

. Betyde noget, sa vi bliver stolte af vores indsats
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Miljopolitik Vejen Idraetscenter

Som en miljgbevidst virksomhed, er vi meget bevidste om, at arbejde ud fra og med
felgende punkter.

1. Hele tiden at veere pa forkant med udviklingen inden for al miljg, der er relevant for arbejdspladsen.

2. Behandle miljgspgrgsmal i en aben og positiv dialog med medarbejdere, brugere, myndigheder og
leverandgrer.

3. Tilskynde vores leverandgrer til at levere ydelser og produkter der skaner miljget mest muligt.
4. Sortere vores affald, med henblik pa genbrug og derved ikke belaste miljget.
5. Seette speciel fokus pa forbrug energi, med henblik p& reducering af ressourcekraevende enheder.

6. Arbejde pa at installere og vedligeholde foranstaltninger, der reducerer energi
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Miljohandlingsplan for Vejen Idraetscenter 2015

1. Mal :
2. MAal:
3. MAal :
4. MAal :
5. MAal :
6. MAal :

Fortsaette udviklingen af vaerktgjer til implementering af medarbejdere i at teenke miljg
og handle derefter.

Opgave : Forsat saette fokus pd at der afseettes tid til at der kan diskuteres miljg, hvor miljgpolitik,
handlingsplaner og mal gennemgas og revideres.

Saette fokus pa kgkken og forsat indfgrsel af Grgn Nggle.
Opgave: Fa synliggjort miljg i kekkenet og indfgrt rutiner der ger arbejdet med miljget nemt og forstaeligt.

Renovering svommehallen herunder ogsa teknikkzelderen.
Opgave : Sztte fokus pa renovering af teknikkaelderen med hensyn til miljg omkring:
energiforbrug, filtrering, vandbehandling m.m.

Nedseaette eller som minimum holde fjernvarme forbruget i forhold til budget 2015.

Opgave : Manedlig/ugentlige registreringer af fjernvarme forbruget i de to komplekser. Reagere pd
uregelmaessigheder i forbrug.

Saette ekstra fokus pa synligggrelse af VIC som en grgn virksomhed.
Opgave : seette fokus pa at synligggre firmaets grgnne ansigt i det offentlige rum.

Fortsaette udviklingen af grgnne vaerktgjer indenfor renggringssektoren.
Opgave : primeaert udvikle rutiner som tilgodeser mindre brug af vand og renggringsmidler.
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K¢‘kken : Mad lavning \

Malsaetning for indfgrelse Grgn Nggle kgkken

« Vi far et bedre arbejdsmiljg

. Vi far et sundere indeklima

« Vi far et mere udfordrende arbejde

. Vi far tilfredse kunder

. Vi far flere miljgbevidste kunder

. Vi sparer pa ressourcerne og dermed driftsomkostningerne
« Vi bidrager til et bedre miljg

« Vi lgfter i samlet flok
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K¢‘kken: Madla\(ﬁnipg \

Implementering Grgn Nggle kgkken

Vi laver miljgvenlig mad

« Vi kgber gerne gkologisk

Vi kgber efter arstiden - gerne lokalt eller dansk

Vi kgber produkter fra frilands eller fritgaende dyr

* Vi bruger mindre kgd og mere grgnt

« Vi tilbereder gerne fisk og fjerkrae frem for svine- og oksekad
Vi bruger ravarerne fuldt ud, sa intet gar til spilde

« Vi kgber ikke for meget ind

« Vi fylder evt. buffet op Igbende

Vi undgar sa vidt muligt sodavand og bruger i stedet kildevand
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Kgkken: Madlavning =

Malsaetning Grgn Nggle ( kgkken )

Vi tilbereder miljgvenligt

Vi bruger Iag ved kogning og benytter dampkogning

« Vi udnytter eftervarmen
« Vi teender ikke udstyr, fgr det skal bruges,
« Vi udnytter udstyrets kapacitet og fylder ovne

« Vi bruger gryder, der passer til kogepladens stgrrelse
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Kokken: Madlaynipgg"‘ "

Malsaetning Grgn Nggle kgkken
El - forbrug

« Vi lukker fryse- og kglebokse efter os

« Vores kgleanlaegs kondensator holdes ren og har fri lufttilgang
« Vi afrimer kgleskabe og frysere

« Vi slukker lyset i ubenyttede rum

« Vi slukker maskinel, som ikke benyttes
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Kokken: Madlavning

Malsaetning Grgn Nggle kgkken
Vandforbrug

Vi lader ikke vandhanen Igbe uden grund

Vi rengar og skrzeller grgnsager i en balje eller vask med vand

Vi genbruger vand, nar det er muligt

Vi optar frosne varer i god tid og ikke under lgbende vand
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Renggring - réngﬁriqgsmi‘dlé\-\;g

Praasentation af koncept miljg renggring

. Hovedparten af traditionel renggring er: aftgrring af inventar, gulvvask samt saniteer renggring og vedligehold.
Renggringsmidlerne der anvendes leveres i lliters flasker eller 5 kgs dunke, som sanitgren dosere ud i vand til en given
brugsoplgsning.

. Concept bestar af en serie af koncentrater, der via Concept doseringsstation, daekker de mest almindelige
renggringsopgaver. Universal,spejl,glas,sanitaer,afkalkning,gulv og toiletrens. Concept systemet sikrer korrekt dosering ,
total kostkontrol og op til 90% mindre anvendelse af plastemballager, hvilket er tidsbesparende og giver gladere
brugere.

. Conceptsystemet fylder 500 ml. flasker der recirkuleres og genanvendes pa institutionen. Derved spares
emballageafgiften flere gange. Erfaringsmaessigt recirkuleres flaskerne mindst 12 gange og gennemsnitlig. 250 gange fgr
flaskerne kasseres. Godt for miljget og tegnebogen.

. Sanitgren skal ikke lzengere dosere renggringsmidler, idet der kun anvendes klar til brug flasker . Renggring foretages
med den specielt udviklede - ikke aerosoldannende - sprayflasker og microfiberklude.

«  @konomi:
. Concept Universal Koncentrat:
. Fremragende til aftgrringsopgaver, harde flader, spejle og glas.

. Concept Produkt Pris Pris pr. ml.  Dosering Pris pr. 500 ml. flaske Klar til brug
. Universal 11,38 0,011 3% 0,017

. Concept tenozid svane:

. Fremragende til afkalkning af baderum

. Concept Produkt Pris Pris pr. ml.  Dosering Pris pr. 500 ml. flaske Klar til brug
. Tenozid svane 10,00 0,010 3% 0,015
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Renggring - reng¢ringsmidléi‘
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Koncept miljg renggring

klar til brug. Hel omradet

kan bruges pa alle vaskbare overflader

klar til brug. Baderum/toiletter

kan bruges pa alle vaskbare overflader

klar til brug.Baderum/toiletter

kan bruges pa alle vaskbare overflader i

ma ikke bruges pa marmor og natursten

klar til brug.hele omradet
kan bruges pa alle vaskbare overflader
der traenger til lidt extra

Klar til brug.til toiletkumme -
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Implementering af sikkerhed Vejen
Idraetscenter.

« Anseettelses procedure (orientering - medarbejderhandbog )

« Opstartsmgde - personalemgder

« Sikkerhed - Sundhed - miljg udvalget

« Intern uddannelse ( medarbejderkursus - fgrstehjeelp/Hjertestarter)
« APV ( arbejdspladsvurderinger )

« Kemi ( datablade - arbejdsbrugsanvisninger )

« Daglig Fokus igennem dialog og opfalgning
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